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Dieses Leitbild von hab queer bern (nachfolgend HAB) ist Bestandteil der Statuten (siehe Art. 4) und dient 

dem Vorstand sowie den Arbeitsgruppen als Arbeitsgrundlage. Es wird jedes Jahr von der 

Mitgliederversammlung genehmigt. 

 

hab queer bern 

Das Ziel der HAB ist die vollständige Gleichstellung der Schwulen, Lesben, Bi-/Pansexuellen und Trans* und 

intersexuellen Menschen vor dem Gesetz und in der Gesellschaft. Sie nützen dazu jedweden möglichen 

politischen Diskurs. 

 

Die HAB sind ein kompetenter Ansprechpartner für schwule, bisexuelle, lesbische und trans*- und 

intersexuelle Anliegen und machen damit diese Lebensweisen und Geschlechtsidentitäten und ihre 

Lebensbedingungen sichtbar. 

 

Die HAB fördern durch verschiedene kulturelle Anlässe und andere Begegnungsmöglichkeiten das 

Zusammengehörigkeitsgefühl und das gesellschaftliche und soziale Leben ihrer Mitglieder. Beim Einkauf von 

Waren und Dienstleistungen bevorzugen sie Personen und Firmen aus der LGBT-Gemeinschaft. 

 

Die HAB arbeiten insbesondere mit nationalen Organisationen wie LOS, Pink Cross, FELS, TGNS, 

Regenbogenfamilien und anderen LGBT-Gruppen und der Aidshilfe Bern (AHBe) in der Schweiz zusammen. 

Sie geben und empfangen Denkanstösse für die gesellschaftliche Entwicklung und unterstützen die 

Abstimmungskämpfe der Dachorganisationen PINK CROSS, LOS, TGNS und Regenbogenfamilien. 

Ergebnisse der Klausurtagung 2017 stellen einen Schwerpunkt in den Tätigkeiten der HAB dar. 

 

Arbeitsgruppe Beratung 

Die Arbeitsgruppe Beratung ist eine Laiengruppe, die sich aus freiwilligen Beratenden zusammensetzt, 

welche von einem ausgebildeten Psychologen/einer ausgebildeten Psychologin angeleitet und supervisioniert 

werden. Dadurch wird eine professionelle Beratung von Hilfe suchenden Menschen zu Fragen rund um das 

Thema Schwul-, Lesbisch-, Bi-/Pansexuell-Sein, Trans* und Intersexualität und lesbischer oder schwuler 

Elternschaft gewährleistet. 

 

In der HAB-Beratungsgruppe sind Beratungsangebote sowohl für Männer als auch für Frauen integriert. Das 

Angebot der Lesbenberatung, der Gruppe Bi-/Pan-Sexuellen und der Gruppe Schwule Väter und der 

Austausch zwischen Berater und Beraterinnen wird gefördert. Trans* und intersexuelle Menschen werden an 

kompetente Ansprechstellen vermittelt. 

 

Die Beratungsgruppe bietet ihre Dienste in verschiedenen Formen an: Beratungen per E-Mail und Telefon 

und überregionaler Mitarbeit bei der LGBT+-Helpline durch Laienberatende sowie persönliche 

Einzelberatungen und Beratung innerhalb einer Gesprächsgruppe durch die professionell beratende Person.  

 

Die Mitarbeitenden streben stets qualitativ hochstehende Beratungen an. Regelmässige Weiterbildungen 

garantieren qualitativ hochstehende Beratungen. Für die Mitarbeitenden der Beratungsgruppe steht der 
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hilfesuchende Mensch im Mittelpunkt. Ziel ist, ihm nach bestem Wissen und Gewissen zu helfen. Die 

Mitarbeitenden dieser Gruppe stehen unter Schweigepflicht. 

 

Arbeitsgruppen Jugend und Junge Erwachsene 

Die Arbeitsgruppen Jugend betreiben Treffpunkte für LGBTI-Jugendliche.  

Sie fördern damit das gesellschaftliche Leben und die sinnvolle Freizeitgestaltung ihrer Teilnehmenden. 

Diese Arbeitsgruppen helfen zudem bei der Öffentlichkeitsarbeit der HAB mit, indem sie im Umfeld der 

jungen Menschen (Schule, Ausbildung, Freizeitangebote) zielgruppenspezifisch präsent sind.  

Ziel der Arbeitsgruppen Jugend ist es, Ratschläge unter Gleichaltrigen zu geben und bei Bedarf 

entsprechende Ansprechstellen zu vermitteln. 

 

Arbeitsgruppe Kommunikation 

Diese Arbeitsgruppe publiziert die vereinsinterne HABinfo als Kommunikationsmittel zu den Mitgliedern.  

 

Die Kommunikationsgruppe veröffentlicht zudem Medienmitteilungen und sorgt so für einen selbstsicheren 

und positiven Auftritt der HAB in den Medien. 

 

Arbeitsgruppe Politik 

Die Arbeitsgruppe Politik hat zum Ziel und als Motivation, die gesellschaftliche und rechtliche Gleichstellung 

zu erreichen. Dazu unterstützt sie alle Anstrengungen politischer Natur und setzt die Schwerpunkte auf 

regionale Themen durch Kontaktpflege, Networking und öffentliche Stellungsnahmen. Sie unterstützt aber 

auch nationale Anliegen.  

 

Arbeitsgruppe Kultur 

Die Arbeitsgruppe Kultur sorgt mit ihren Anlässen für das gesellschaftliche Leben in den HAB. Sie organisiert 

unter anderem Diskussionsrunden, Vorführungen oder gesellige Feste. 

 

Für die individuelle Freizeitgestaltung der Mitglieder führt sie verschiedene Ausflüge, Besuche von Konzerten, 

Ausstellungen und sonstigen das LGBT-Leben betreffenden Veranstaltungen und Workshops durch. Dabei 

dienen Interessen und Wünsche der Teilnehmenden als Anregung für die Programmgestaltung.  

 

Arbeitsgruppe Bibliothek 

Die Arbeitsgruppe Bibliothek ist verantwortlich für die Bibliothek in der Villa Stucki. Der thematische 

Schwerpunkt liegt dabei auf LGBT-Literatur wie Sachbücher, Romane, Bildbände, Comics, Video-Medien. Die 

Bibliothek hilft die LGBT-Kultur kennenzulernen und fördert damit die Auseinandersetzung mit dem Thema 

der LGBT-Identität. 

 

Die Bibliothek ist an den 3gang-Abenden in der Villa Stucki geöffnet. Die Besucher*innen können so auch 

Gleichgesinnte kennen lernen. Die Bibliothek leiht ihre Medien kostenlos aus. 
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Die Gruppe bemüht sich um ein aktuelles Angebot und erweitert ihren Bestand regelmässig, sei es durch 

Einkäufe oder Gaben. Die Mitarbeitenden schreiben Buchbesprechungen für Publikationen der HAB. 

 

Arbeitsgruppe 3gang 

Die Arbeitsgruppe 3gang organisiert die 3gang-Abendessen in der Villa Stucki, in der Regel alle zwei 

Wochen. Sie bieten damit den Mitgliedern eine ungezwungene Gelegenheit für Gespräche und 

Begegnungen. 

 

Projekte 

Die projektverantwortliche Person unterstützt den Vorstand in seinen Aufgaben. Sie ist für die Abwicklung 

von Projekten/Themen verantwortlich und organisiert deren Umsetzung. 

 

-- 
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